
2. Proceso de solicitud
y selección

A través de nuestros filtros
de selección, facilitamos la

oferta de vacantes a
estudiantes interesados en

ser Jobbers.

4. Conexión con la
empresa.

Una vez finalizada la
capacitación, se presentara

la propuesta ante la
empresa.

3. Orientación y apoyo
Una vez el Jobber acepte la

vacante ofrecida, será
capacitado por nuestro

equipo para presentar un
perfil más preparado ante la

empresa.

5. Seguimiento, 
evaluación y
retroalimentación
Concluida la vinculación, se

harán diversos
procedimientos de

evaluación al Jobber y a la
empresa.

 Empresas y
estudiantes

1.

Identificamos empresas
comprometidas y

estudiantes potenciales que
busquen desempeñarse en el

ámbito laboral.

¿Cómo
funcionamos?
¡Conoce como trabajamos en 
Job U!

@jobu.mx


